lomax

IZJAVA O POLITICI INTEGRISANOG MENADZMENT SISTEMA

Osnovna delatnost kompanije je uvoz i distribucija robe Siroke potrosnje. Portfolio Lomax kompanije
se menja shodno zahtevima trzZista, predvidaju se Zelje i zahtevi sa trZiSta i u skladu sa tim nasu
ponudu Cine proizvodi sopstvenih brendova i proizvodi iz distributivnog programa. Pored postojecih
distributivnih programa Lomax Company vrsi istrazivanje trzista kako bi prosirio svoj portfolio sa
novim distributivnim programima.

Zadovoljstvo nasih kupaca, kvalitet i bezbednost po zdravlje potrosaca, uz dobrobit, zastitu zdravlja i
bezbednosti na radu zaposlenih i oCuvanje Zivotne sredine su najvece vrednosti za uspeh Lomax
Company d.o.o.

Radi ostvarenja navedenih ciljeva uspostavili smo i primenjujemo integrisan menadzment sistem u
skladu sa savremenim upravlja¢kim standardima, Sto podrazumeva:

Usmerenost na zahteve i oCekivanja kupaca pruzanjem bezbednih i kvalitetnih proizvoda, uz
postovanje ugovorenih specifikacija, zakonskih zahteva. Koli¢ina i rokova isporuke, sto znaci
da ugovore sklapamo samo na osnovu sagledavanja realnih mogucénost i uvek tezimo da u
potpunosti ispunimo preuzete obaveze.

PoStovanje svih relevantnih propisa u poslovanju preduzeca;

Strucnost, eti¢nost i odgovornost svih zaposlenih — jer se samo profesionalnim radom mogu
postiéi rezultati..

Ukljucivanje svih zaposlenih u ostvarenje ciljeva firme i brigu o njihovom zdravlju i
bezbednosti uz osposobljavanje, obrazovanje i motivaciju zaposlenih.

Brigu o zdravlju i bezbednosti na radu svih koji rade za i u korist firme, sa posebnim akcentom
privrzenosti prevenciji povreda i ugroZavanja zdravlja, kao i privrzenosti stalnom
poboljSavanju OH&S ucinka i OH&S sistema upravljanja;

Razumevanje i posStovanje znacaja i legalnosti procesa i njihovih aktivnosti, jer "lanac je toliko
jak, koliko je jaka najslabija karika u lancu";

Svestan i neprekidan rad na poboljSavanju bezbednosti i kvaliteta proizvoda i usluga, zastite
zdravlja i bezbednosti na radu, zastite Zivotne sredine, sa akcentom na racionalno koriséenje
prirodnih resursa i odrzivi razvoj;

Pradenje i analizu postignutih ucinaka, identifikovanje, istrazivanje i otklanjanje nastalih
neusaglasenosti i preduzimanje mera za prevenciju mogucih uzroka neusaglasenosti
sprovodenjem planiranih i kontrolisanih promena.

Odlucivanje na osnovu Cinjenica, jer prave odluke se mogu doneti samo na bazi konkretnih
podataka i pouzdanih informacija;

Izgradnju uzajamno korisnih, partnerskih odnosa sa svima, jer dugorocan uspeh se ne moze
ostvariti bez uspesnih i pouzdanih poslovnih partnera — vodedéi racuna o uticaju na Zivotnu
sredinu svih koji rade za ili u korist nase firme.

Posvecenost zastiti Zivotne sredine, uz odrzZivi razvoj, prevenciju zagadenja i optimalno
koris¢enje prirodnih resursa.
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